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第一章 总则

第一条 为深入贯彻党中央、国务院和省委省政府“稳就业”、

“保就业”决策部署，全面落实省教育厅印发的《黑龙江省大学

生就业工作示范性高校建设标准》（黑教学函〔2019〕612号）

要求，充分调动毕业生就业行动的积极性和主动性，促进我校毕

业生更加充分更高质量就业，设立就业创业奖学金。

第二条 依据教育部等五部门下发的《学生资助资金管理办

法》（财科教〔2021〕310号）和《黑龙江省财政厅等四部门关

于印发〈黑龙江省学生资助资金管理办法〉和〈黑龙江省学生资

助资金管理实施细则〉的通知》（黑财规审〔2022〕7号）相关

规定，从事业收入中提取相应规定的资金用于奖励和资助学生。

第二章 评选机构

第三条 招生就业处

第三章 申请条件

第四条 申请条件

1.通过考取全日制研究生、非全日制研究生，或者出国深造、

考取第二学位实现学历提升的应届毕业生。

2.本人为企业法人实现自主创业的应届毕业生。

3.通过西部计划、选调生、三支一扶、特岗教师、科研助理
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基层就业项目实现就业的应届毕业生。

4.与黑龙江省用人单位签订就业协议的应届毕业生。

5.遴选入驻大学生创新创业训练中心的创业项目团队。（奖

励团队）

第四章 奖励标准

第五条 一次性奖励个人 1000元，奖励入驻大学生创新创

业训练中心项目团队 2000元。

第五章 评选程序

第六条 申请个人奖励由学生本人提出申请，上交相关材料

至所在学院，学院在每年 10月份进行初评后报送学校招生就业

处；申请团队（团体）奖励由负责人提出申请，上交相关材料至

招生就业处；招生就业处依据评审条件审批。

第六章 评选要求

第七条 每年 10月份。

第八条 各个奖项不重复奖励，每名学生只能申请其中一项。

申请人按时提交申报材料，材料真实有效。如发现提供虚假材料，

取消申请资格。

第九条 公示期内，如师生有异议，以署名方式可通过信件、

电话等向招生就业处反映，招生就业处应在 3个工作日内予以答

复。如情况属实，应做出调整。

第七章 附则

第十条 本办法由招生就业处负责解释。


